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SAZET OPIS PROCEDURA OSTVARIVANJA PRAVA IZ KORPORATIVNIH AKCIJA

Popratni efekt ulaganja u financijske instrumente je i nastanak razli€itih korporativnih akcija.
Korporativhe akcije ukljuCuju sve aktivnosti koje se odnose na ostvarivanje prava iz
financijskih instrumenata, na promjene koje se odnose na financijske instrumente ili na
statusne promjene izdavatelja. Korporativhne akcije predstavljaju razne oblike povlastica koje
izdavatelji financijskih instrumenata nude svojim investitorima. Te povlastice mogu biti
monetarne, kao Sto su dividende, kamate i sl., ili nemonetarne, kao S§to su razna prava,
bonusi i sl.

Korporativna politika Raiffeisen Invest d.o.0. osigurava neovisno i jasno zastupanje interesa
klijenata fondova/portfelia u korporativnim akcijama. Drustvo je propisalo i primjenjuje
primjerene postupke i mjere koje osiguravaju uspostavu pouzdanog procesa protoka
informacija o korporativnim akcijama i postupanja po korporativnim akcijama.

O sudjelovanju na skupsStinama i glasackoj politici, Drustvo odluCuje za svaku skupstinu
zasebno. Odluku o sudjelovaniju ili nesudjelovanju na skupstinama, odnosno o glasovanju po
toCkama dnevnog reda na skups$tinama, donosi Direkcija upravljanja imovinom. Drustvo ¢e
sudjelovati na skupstinama gdje njegov glas ili prisutnost mozZe utjecati na odluke koje se
donose te ¢e podrzavati sve odluke za koje smatra de ¢e povecati vrijednost fonda/portfelja
odnosno glasovati ¢e protiv odluka za koje vjeruje da ¢e imati negativan utjecaj na vrijednost
fonda/portfelja. Drustvo, za UCITS fondove pod upravljanjem, objavljuje podatke o
sudjelovanju na glavnim skupstinama na svojoj web stranici.
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